Ergebnisprotokoll
Verbandversammlung des BVGP evlks

am 07.09.2016

Anwesend - insgesamt 29 Mitglieder, ab Beginn 28 Mitglieder

TOP 0 — Begruflung und Andacht

TOP 1 — Referat Manja Erler (Referentin fur Gemeindeaufbau und missionarische
Dienste im LKA) zum Arbeitspapier: ,Damit die Kirche auf dem Dorf bleibt"
Bericht aus dem Vorstand

TOP 2 — Bericht aus dem Vorstand

a) AG Dienstbeschreibung

Arbeit an spezifischen Berufsbildaspekten im stadtischen und Iandlichen
Raum unter Einbeziehung der Praxis in anderen Landeskirchen

Durch Bezirkskatecheten parallel erarbeitete Struktur zur Berechnung der
Auslastung einer GP-Stelle ist unseren Ergebnissen recht ahnlich; deshalb
kénnen wir diese neue Form prinzipiell unterstitzen. Unser Anderungsbedarf
daran wurde durch die Bezirkskatecheten allerdings nur teilweise unterstutzt

b) AG Dienstanfanger

Erarbeitung einer Broschure fur Dienstanfanger, in der wichtigste
Informationen zum Dienstbeginn zusammengefasst sind

Anfrage an LKA, ob diese GruRwort verfassen wurde - Ablehnung, da
Rechtsabteilung Broschure erst prufen musste und ursprunglicher Zeitplan
dies nicht zugelassen hat

Broschure konnte noch nicht gedruckt werden, da Zusammenarbeit mit
Ehrenamtlicher, welche Broschuire layouten und setzen wollte, nicht
funktioniert hat

Wunsch Broschure schnellstmoglichst zu drucken und an Dienstanfanger
(EHM und IBS) zu verteilen

Broschure wird auf Homepage zur Verfugung stehen

c) VKM

Christina Lucas-Lehmann Uber VKM als Mitglied in arbeitsrechtlicher
Kommission des LKA - dort Verhandlungen Gber Eingruppierung (mogliches
Erhohen der Gehalter und Angleichen an den oOffentlichen Dienst)

Streit zwischen VKM und Lehrerverband, welche eigenen Sitz in
arbeitsrechtlicher Kommision erwirken wollen

Christina L.-Lehmann Ubergibt Sitz in Arbeitsrechtlicher Kommission an Heidi
Marie Pohlers



- Anfrage: Gibt es derzeit Regelungen zur Altersteilzeit und wenn ja, welche?
Wer ist dafur zustandig? - Christina L.-Lehmann nimmt Anfrage mit in den
VKM

d) Weitere Aktivitaten

- Besuch der Kurse des IBS (Institut berufsbegleitender Studien) und
Vorstellung des BVGP
o Unmut Uber Berufspraxis wird deutlich
o Zusammenarbeit zwischen IBS und BVGP entsteht
- ,Kinder, Kirche, Karriere*
o Informationsveranstaltung der Gleichstellungsbeauftragten des LKA
o BVGP wurde dazu eingeladen
o es wird deutlich, dass Beruf nur schwer mit Familie vereinbar ist 2>
BVGP wird wahrgenommen - es wird versucht, dass BVGP
Rahmenbedingungen der gemeindepadagogischen Arbeit attraktiver
mitgestaltet
- Besuch bei OLKR B. Pilz
o BVGP wurde personlich eingeladen
o Gesprach Uber eine Moglichkeit der Zusammenarbeit — jahrliche
Konsultationen vereinbart
- Homepage
o https://berufsverbandgemeindepaedagogik.wordpress.com

e) Kassenbericht
- sh. Anhang
TOP 3 — Grundung neuer AGs

AG ,Standards am Arbeitsplatz® (Aurele Engel)
- Herausarbeiten, welche Materialien, Ausstattungen, etc. fur eine gelingende
gemeindepadagogische Tatigkeit notwendig sind und welche
Umsetzungsmaoglichkeiten es dafur gibt

AG ,EG 10 (Maja)
- Herausarbeiten guter Argumente fur die Eingruppierung in die EG
- Christina Lucas-Lehmann macht noch einmal deutlich, wie wichtig eine starke
Argumentation von Seiten der Gemeindepadagogen fur die Eingruppierung ist,
da andere Berufsgruppen eine wesentlich geringere Eingruppierung haben
- Mitglieder: Uwe Hahn, Michael Herrmann, Christina L.-Lehmann, Martin Mdller,
Heidi Marie Pohlers — Maja informiert per Mail die Teilnehmer der AG

AG ,Anstellung auf Kirchenbezirksebene® (Matthias)
- AG diskutiert eine mogliche Anstellung auf Kirchenbezirksebene
- Ergebnisse sollen in Synode eingegeben werden
- Weitere Mitglieder (aulRer Bez.-kat. Tobias Richter) haben sich noch nicht
gefunden - Anfrage mit in Gemeindepadagogenkonvente nehmen

Zuruckstellen der AG ,Arbeitszeiten-Auszeiten®



TOP 4 — Sonstiges

Abschluss und Reisesegen

Néchste Mitgliedervollversammlung: 13.09.2017, 9.00 Uhr




